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FICHE DE POSTE

	Intitulé : Chef Gérant Cuisinant

	

	Affectation :
Service Restaurant scolaire

Durée hebdomadaire du travail : TC


	Catégorie : C
Filière technique
Cadre d’emploi : Adjoint technique
Grade :  Adjoint technique

	
	Supérieurs hiérarchiques directs : 
Directrice Générale des Services et Monsieur Le Maire

	Positionnement du poste :
Configuration du service : 1 Chef et 9 agents
Travail en équipe, Responsabilité d’encadrement
Positionnement relationnel : Relation hiérarchique avec la Directrice Générale des Services et le Maire
                                                   Relations avec les prestataires extérieures, CCF et tous les services en lien avec la gestion du service

	Missions principales :
· Contrôler et participer à la bonne marche du service de restauration,
· Assurer l’élaboration et la préparation des repas,
· Assurer l’encadrement, l’organisation et la gestion du personnel de restauration,
· Assurer l’entretien et le nettoyage des locaux et du matériel,
· Respecter les règles d’hygiène et de sécurité du restaurant scolaire,
· Gérer et suivre l’approvisionnement et les achats des denrées alimentaires,

	Activités :
· Elaborer des menus avec pour objectif la confection de recettes préparées, à partir de produits frais, de proximité et de qualité. Application de la loi Egalim,
· Mise en place d’animations culinaires à destination des convives fréquentant le restaurant scolaire,
· Acheter des denrées alimentaires et des produits nécessaires,
· Respecter les engagement qualitatifs et quantitatifs attendus par sa direction,
· Respecter et faire respecter les règles d’hygiène en vigueur (Plan de maîtrise Sanitaire),
· Améliorer en permanence la qualité culinaire délivrée aux convives,
· Tenir les tableaux de bord de gestion.
Cette liste n’est pas exhaustive

	Compétences requises :
Connaissance en restauration et règles d’hygiène règlementaires
Connaissances professionnelles en informatique, bureautique, 
Sens de l’organisation et de la méthode 
Gestion des priorités
Management d’équipe (9 personnes)

	Diplômes :
Titulaire d’un diplôme en restauration/hôtellerie, expérience en management d’une équipe (minimum de 5 personnes), maîtrise des logiciels Excel et Word, expérience en restauration "scolaire", pragmatique et sachant gérer les priorités, capacités rédactionnelles, organisationnelles et aisance relationnelle.




	Savoir être :
Disponibilité, rigueur professionnelle, sérénité, intégrité, capacité à gérer des conflits, gestion du temps, adaptabilité, respect des obligations du fonctionnaire (réserve, neutralité, secret professionnel, désintéressement, impartialité, dignité…)
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	Positionnement dans l’organigramme :
Sous la responsabilité de la Directrice Générale des Services

	Environnement de travail :
Restaurant scolaire d’une commune de plus de 3 400 habitants adhérant à une communauté de communes, recherche son Chef Gérant Cuisinant qui aura pour mission la gestion d’un restaurant collectif de 300 couverts/jour en production sur place (déjeuner) en période scolaire et 80 couverts/jour tous les mercredis pendant la période scolaire. Certaines activités peuvent générer une présence occasionnelle durant les vacances scolaires (formations, centre de loisirs, entretien des locaux) et les week-ends (Vœux du Maire, Triafolies, …)
Les horaires de travail de de 7h-10h45 et 11h15-15h sur 4 jours et 7h-10h45 et 11h15-14h30 le mercredi


	Statut et rémunération :
Emploi relevant du cadre d’emploi des Adjoints techniques 
Condition d’accès : diplômes, concours, examens ou voie directe
Rémunération : échelle du cadre emploi des Adjoints techniques
Régime indemnitaire : IFSE selon les diplômes




				
Le Maire,			Directrice Générale des services			L’agent
Aymeric PEPION 		Shimshai MOWHOU				



Merci de transmettre votre candidature (CV et lettre de motivation) à l’adresse suivante:

· ressourceshumaines@mairie-trainou.fr
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